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Wz4r umowy o prace na czas okreslony

Umowa o prace

Zawarta w dniu..... pomiedzy:

Panem/Pania............... zamieszkatym/g przy ulicy ....ccoeeeevennee. W o, legitymujacym/q sie dowodem
osobistym nr.................. , Zwanym/g dalej Pracownikiem

a

................................ , Z siedzibg w .................., reprezentowang przez Prezesa Zarzadu, Pana ........ccceevevenns,

zwang dalej Pracodawca.

§1

Pracownik zobowigzuje sie do wykonywania pracy na stanowisku..........cceuuuen. Szczegdtowy zakres
obowigzkéw wynikajgcych z uzgodnionego rodzaju pracy stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.

§2
Wariant 1. Strony zawierajg umowe o prace na czas okreslony na okres 3 lat.
Wariant 2. Umowa o prace zawarta zostaje na czas okreslony do dnia 31 grudnia 2010 .

Wariant 3. Strony zawierajg umowe o prace na zastepstwo za nieobecnego pracownika,
Pana/Panig.................. Umowa ulega rozwigzaniu w dniu zakonczenia usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy Pracownika zastepowanego.

§3

Pracownik bedzie otrzymywat miesieczne wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci ........ brutto. Pracownik
otrzymuje réwniez dodatek funkcyjny oraz premie w wysokosci i na zasadach okreslonych w regulaminie
wynagradzania obowigzujgcym u Pracodawcy.

§4

Miejscem wykonywania pracy jest .......c.ccueu....

§5

Pracownik zatrudniony zostaje w petnym wymiarze czasu pracy
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§6

Wariant 1. Na mocy art. 33 k.p. strony zgodnie postanawiajg o dopuszczalnosci wypowiedzenia niniejszej
umowy za dwutygodniowym okresem wypowiedzenia.

Uwagi: Klauzule o dopuszczalnosci wczesniejszego wypowiedzenia mozna zawrze¢ w umowie o prace na
czas okreslony zawartej na okres powyzej 6 miesiecy. Brak klauzuli powoduje, ze umowa nie moze byc
wypowiedziana. Umowa o prace na zastepstwo ulega wypowiedzeniu za trzydniowym okresem
wypowiedzenia bez koniecznosci wprowadzania klauzuli.

Wariant 2. Strony przewidujg mozliwos$¢ wypowiedzenia niniejszej umowy za dwutygodniowym okresem
wypowiedzenia nie wczesniej jednak niz po uptywie 6 miesiecy obowigzywania umowy.

Uwagi: Wariant 2 gwarantuje wiekszq trwafos¢ umowy o prace.

§7

Dniem rozpoczecia pracy jest........oe.e..

§8

Niniejsza umowa sporzadzona zostata w dwdch jednakowych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron

Pracownik Pracodawca
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