
.............................................................. ................................... 
(pieczęć nagłówkowa agencji pracy tymczasowej) (miejscowość i data) 

UMOWA O PRACĘ 
na czas wykonania określonej pracy 

zawarta w dniu 
................................................................................................................................................................ 

(data zawarcia umowy) 
między agencją pracy tymczasowej 
................................................................................................................................ 

(nazwa agencji pracy tymczasowej) 
a 
.........................................................................................................................................................................
.............. 

(imię i nazwisko pracownika tymczasowego oraz jego miejsce zamieszkania) 
na czas wykonania ........................................................................... od dnia 
.................................................................. 

(opis pracy) 

Strony ustalają następujące warunki zatrudnienia: 

1) pracownik tymczasowy zobowiązuje się wykonać pracę na rzecz pracodawcy użytkownika 
...................................................................................................................................................................
................... 

(nazwa pracodawcy użytkownika) 
2) rodzaj pracy, która ma być powierzona pracownikowi tymczasowemu 

...................................................................................................................................................................

................. 
(stanowisko pracy / nazwa zawodu / opis rodzaju pracy) 

3) wymiar czasu pracy pracownika tymczasowego 

...................................................................................................................................................................

................. 
(cały etat / część etatu) 

4) miejsce wykonywania pracy tymczasowej 

...................................................................................................................................................................

................. 
(adres / miejscowość / obszar geograficzny) 

5) wynagrodzenie za pracę, która ma być powierzona pracownikowi tymczasowemu 

...................................................................................................................................................................

................. 
(składniki wynagrodzenia i ich wysokość oraz podstawa ich ustalenia) 

Wynagrodzenie będzie wypłacane przez agencję pracy tymczasowej w terminie ……………………….. 
………………………………….. *z góry/z dołu, *do rąk pracownika tymczasowego/na rachunek 
bankowy wskazany przez pracownika tymczasowego, 

6) inne warunki zatrudnienia ........................................... 
a) ........................................... 
b) ........................................... 
c) ........................................... 



Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach (po jednym dla agencji pracy 
tymczasowej, pracownika tymczasowego i pracodawcy użytkownika). 

…………………………………………………… …………………………………………………… 
(podpis pracownika tymczasowego) (podpis osoby uprawnionej do reprezentowania 
 agencji pracy tymczasowej) 

____________________ 
* niepotrzebne skreślić 
 

 


